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ProyECTO DE NORMA—JUNIO DE 2016

Introduccion e invitacidon a comentar

1

La Constitucion de la Fundacion IFRS [Secciones 17 (c) y (d)] requiere que los Fideicomisarios lleven a
cabo unarevisién cada cinco afios de la estructura en su totalidad de la Fundacién IFRSy su eficacia.

Los Fideicomisarios han estado llevando a cabo su Ultima revision y en julio de 2015 emitieron un
documento Solicitud de Opiniones - Revision de la Estructura y Eficacia de los Fideicomisarios:
Cuestiones para la Revision ("la SDO"). En respuesta a la SDO, la Fundacién recibié 97 cartas de
comentario, asi como informacién procedente de un nimero de eventos de difusién externay las opiniones
del Consgjo Asesor de las NITF. El Documento sobre la Informacion Recibida sobre la SDO, que se publica
junto con este Proyecto de Norma ("PN") establece las cuestiones planteadas en la SDO, la informacién
recibida de los representados, asi como las respuestas de los Fideicomisarios y propuestas a la luz de esa
informacion recibida. EI Documento sobre la Informacion Recibida debe interpretarse conjuntamente con
este PN.

Un ndmero de las propuestas de los Fideicomisarios requieren cambios en la Constitucion y estan descritas
en este documento. Los cambios propuestos se centran en los que son requeridos como resultado de la
revision.

Este PN se estructura de laforma siguiente:

(@ Introduccion y explicacion de cada uno de los cambios propuestos a la Constitucion, seguidas de
una tabla breve estableciendo la redaccion actual de la seccion correspondiente y €l texto
modificado propuesto. El texto nuevo esta subrayado y el texto eliminado esta tachado.

(b) En el Apéndice a este PN, se encuentra una copia de la Constitucion completa, con los cambios
propuestos en formato actualizado completo, de forma que los interesados pueden ver los
diversos cambios dentro del contexto del documento completo.

Las modificaciones propuestas se establecen en orden de aparicidn en la Constitucion.

Los Fideicomisarios no plantean preguntas separadas sobre cada propuesta pero piden opiniones
sobre todos los cambios propuestos a la Constitucién establecidos en este documento y s los
interesados apoyan esos cambios. En e caso de los cambios que los interesados no apoyen, los
Fideicomisariosrecibirian de buen grado razones del por quéy qué alter nativas propondrian.

Los comentarios deben recibirse no més tarde del 15 de septiembre de 2016. Los Fideicomisarios
reconocen que estan proponiendo un periodo para recibir comentarios inferior a 120 dias, pero destacan que
la cuestiones ya han sido consultadas como parte de la SDO y que se relacionan con modificaciones
especificas ala Constitucion.

Cdémo comentar

L os comentarios deben remitirse utilizando uno de |os siguientes métodos.

Electronicamente Visite la pagina "Comment on a proposal”, que puede encontrar en:
(nuestro método preferido) go.ifrs.org/comment
Correo electrénico Los comentarios por correo electronico pueden enviarse a:

commentletters@ifrs.org

Correo postal IFRS Foundation

30 Cannon Street
London EC4M 6XH
United Kingdom

Todos los comentarios se pondran en conocimiento del publico y se colocaran en nuestro sitio web a menos que se
solicite confidencialidad. Estas solicitudes normalmente no se concederdn a menos que las sustenten buenas razones,
tales como confidencialidad comercial. Por favor, visite nuestro sitio web para obtener detalles sobre estos aspectos y
como utilizamos sus datos personales.

© |FRS Foundation
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Revision de la Estructura y Eficacia de la Fundacion IFRS: Proyecto de
Norma de modificaciones propuestas a la Constitucion de la Fundacién

IFRS

Propuesta 1: Distribucion geogréfica de los Fideicomisarios - proyecto
de cambio propuesto a la Seccidon 6 de la Constitucion

8

10

11

12

La Constitucién requiere que la distribucion geografica de los Fideicomisarios debe considerarse como
parte de cada revision llevada a cabo de la estructura y eficacia de la organizacion, en respuesta a cambios
de las condi ciones econémicas globales.

En la SDO los Fideicomisarios establecen sus opiniones de que la base de su distribucion geogréfica debe
continuar siendo representativa de los mercados de capitales del mundo y asegurar una amplia base
internacional. Los Fideicomisarios solicitaron opiniones sobre como podria determinarse la distribucion
geogréfica; y preguntaron si quienes respondieran estaban de acuerdo con una propuesta de que se
incremente el nimero designaciones "en genera"” de dos miembros a cinco, a la vez de conservar un
complemento total de veintidds miembros.

Como se explicaba en € Documento de Informacion Recibida complementario, las respuestas a la SDO
revelaron:

€) un cuerpo sustancial de opinién (aunque todavia minoritario) que apoyaba la vinculacién de la
distribucion geografica de los Fideicomisarios [asi como del Consegjo de Normas Internacionales
de Contabilidad ("el Consgjo")] con € compromiso para con la Fundacion medido por la
adopcion (o compromiso de adoptar) las Normas NIIF, o jurisdicciones que hagan una
contribucion ala Fundacion;

(b) un apoyo mayoritario ala propuesta de incrementar el nimero de designaciones en general, como
forma de dar a la Fundacion la capacidad de encontrar los mejores candidatos como
Fideicomisarios y laflexibilidad de adaptacion a circunstancias cambiantes.

Habiendo considerado la informacion recibida, 1os Fideicomisarios han reafirmado sus opiniones de que la
base de su distribucion geografica debe continuar siendo representativa de los mercados de capitales del
mundo y asegurar una amplia base internacional. Aunque los Fideicomisarios son de la opinion de que la
representacion no debe vincularse directamente con la adopcion de las Normas o con la financiacion,
también reconocen que las jurisdicciones que no han adoptado las Normas o no han estado contribuyendo a
la financiacién de la Fundacion (de acuerdo con los principios de la organizacion sobre contribuciones de
financiacion) no deben estar excesivamente representadas. Los Fideicomisarios estan proponiendo, por €llo,
gue la distribucion geogréfica debe gjustarse de forma que se logre un equilibrio apropiado entre estas
perspectivas diferentes.

Por consiguiente, los Fideicomisarios estéan proponiendo que la Seccion 6 de la Constitucion debe
modificarse de laformasiguiente:

© |FRS Foundation
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Constitucién actual —
Seccion 6

Constitucién propuesta modificada —
Seccién 6

Se requerird a todos | os Fidei comisarios que demuestren
un compromiso firme con la Fundacion IFRSy con el
IASB, como un emisor de normas de alta calidad y
alcance mundial, que tengan conocimientos de finanzas y
posean la capacidad de cumplir con el compromiso de
tiempo adquirido. Cada Fideicomisario debera tener
comprension y ser sensible alos desafios asociados con la
adopcién y aplicacion de normas contables globales de
alta calidad, desarrolladas para su empleo en los mercados
de capitales de todo el mundo y por otros usuarios. La
composicién de Fideicomisarios debera reflgjar de forma
amplialos mercados de capitales de todo € mundo, asi
como una variedad de experiencias profesionalesy
geogréficas. Se requerira que los Fideicomisarios se
comprometan formal mente a actuar en favor del interés
publico en todos |os asuntos. Para asegurar una base
internacional amplia, habra:

Se requerird atodos | os Fidei comisarios que demuestren
un compromiso firme con la Fundacion IFRS y con €l
IASB, como un emisor de normas de dtacaidad y
alcance mundial, que tengan conocimientos de finanzas
y posean la capacidad de cumplir con el compromiso de
tiempo adquirido. Cada Fidei comisario debera tener
comprension y ser sensible alos desafios asociados con
laadopcién y aplicacion de normas contables globales
de atacalidad, desarrolladas para su empleo en los
mercados de capitales de todo €l mundo y por otros
usuarios. La composicién de Fideicomisarios debera
reflejar de forma amplialos mercados de capitales de
todo e mundo, asi como una variedad de experiencias
profesionalesy geogréficas. Se requerird que los

Fidel comisarios se comprometan formal mente a actuar
en favor del interés publico en todos los asuntos. Para
asegurar una base internacional amplia, habré&:

@ seis Fideicomisarios designados de laregion de | (a) seis Fideicomisarios designados de la region
Asia-Oceanig; de Asia-Oceanig;

(b) sei's Fidei comisarios designados de Europa; (b) sei's Fideicomisarios designados de Europa;

(c) seis Fideicomisarios designados de Américaddl | (c) seis Fideicomisarios designados de las
Norte; Ameéricas del-Nerte;

(d) un Fideicomisario designado de Africa; (d) un Fideicomisario designado de Africa; y

(e) un Fideicomisario designado de América del | (e) uA-Fidetcomisartodesignado-de-Amérteadel
Sur; y Sur; tres dos-Fideicomisarios designados de

) dos Fideicomisarios designados de cualquier cual_(lq_ﬂq ares, sél;J. eto ?I S;Iantenl miento de un
area, sujeto al mantenimiento de un equilibrio equiibrio geogratico global.
geogréfico global. ©

13 Primero, los Fideicomisarios estédn proponiendo que las categorias actuales de "América de Norte" y

"Ameérica del Sur" como se especifica en la Congtitucién deben combinarse en una sola categoria
"Américas". Al proponer esto, |os Fideicomisarios destacan que esta propuesta:

€) incrementaria la flexibilidad sobre las designaciones de los Fideicomisarios, aunque a mismo
tiempo, seria congruente con la idea centra de que la distribucion geogréfica de los
Fideicomisarios debe ser representativa de los mercados de capitales del mundo y asegurar una

amplia base internacional;

(b) seria congruente con la distribucion geogréfica del relativamente recientemente establecido Foro
Asesor de Normas de Contabilidad (ASAF, por sus siglas en inglés), que también tiene
distribucion geogréfica de miembros, con "Américas' siendo unade las categorias; y
(c) eliminaria la confusién sobre si 10s paises como México u otros paises de América Central deben
clasificarse como paises de Américadel Norte o de Américadel Sur.
14 Los Fideicomisarios asegurardn que, para cada una de las regiones geogréficas especificadas, habra un

espectro razonabl e de jurisdicciones de las que proceden |os miembros.

15 Los Fideicomisarios estan también proponiendo conservar la categoria de designaciones en general, pero
incrementar su nimero a tres, como forma de proporcionar un grado adicional de flexibilidad a hacer
designaciones. Los Fideicomisarios desarrollardn guias sobre la base dentro de la cua se redizaran las

designaciones en general.

© |FRS Foundation
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Propuesta 2: experiencia profesional de los Fideicomisarios - Seccion 7
de la Constitucion

La SDO describié las guias actuales de la Seccion 7 de la Constitucion con respecto a equilibrio de las
experiencias profesionales de los Fideicomisarios. La SDO sefiaddd que los Fideicomisarios no tienen
previsto introducir cuota especifica alguna con respecto a experiencias profesionales, pero destacaron que
los Fideicomisarios tenian previsto revisar |0 apropiado de que la Constitucion continte especificando que
normalmente dos de los Fideicomisarios deben ser socios principales de firmas internacionales de
contabilidad. La SDO solicit6 opiniones entre quienes respondieron sobre las especificaciones actuales con
respecto a experiencias profesionales de los Fideicomisarios y s 10s que respondieron consideran que es

Quienes respondieron generalmente estuvieron de acuerdo en que |os Fideicomisarios deben estar formados
por miembros con experiencias profesionales diversasy que no debe haber una cuota usada para determinar
a los Fideicomisarios a este respecto. Las opiniones fueron mixtas sobre si la Constitucién debe mencionar
de forma especifica que normamente dos de los Fideicomisarios serian socios principales de firmas
internacionales de contabilidad. Algunos de los que respondieron apoyaron la inclusién de esta redaccion,
aungue otros sefialaron que no era apropiado y no validaron € principio de no tener una cuota en esta &rea.

Habiendo considerado lainformacién recibida, |os Fideicomisarios estan proponiendo eliminar lafrase en la
Constitucién que hace referencia a que dos Fideicomisarios normalmente sean socios principales de firmas

16
necesario cualquier cambio.
17
18
internacional es de contabilidad destacadas.
19

Como consecuencia, los cambios propuestos ala Seccién 7 de la Constitucion serian los siguientes:

Constitucién actual —
Secciéon 7

Constitucién propuesta modificada —
Secciéon 7

L os Fideicomisarios seran individuos que actuando como
un grupo aporten un equilibrio adecuado de experiencias
profesionales, incluyendo auditores, preparadores,
usuarios, académicos y otros directivos que sirvan al

L os Fideicomisarios seran individuos que actuando
€omo un grupo aporten un equilibrio adecuado de
experiencias profesionales, incluyendo auditores,
preparadores, usuarios, académicos y otros directivos

interés publico. Dos de los Fideicomisarios seran

normal mente socios principal es de firmas internacionales
de contabilidad prominentes. Paralograr dicho equilibrio,
los Fidei comisarios deben seleccionarse previa consulta a
organizaciones nacionales e internacional es de auditores
(incluyendo la Federacion Internacional de Contadores)
preparadores, usuariosy académicos. Los Fideicomisarios
estableceran procedimientos parainvitar adichas
organizaciones relevantes a sugerir individuos de ellas
mismasy permitir que postulen su propia candidatura,
incluyendo la publicidad de las posiciones vacantes.

que sirvan a interés publico. BesdelosFideicomisarios
i i HH i Paralograr
dicho equilibrio, los Fide comisarios deben
seleccionarse previa consulta a organizaciones
nacionales e internacional es de auditores (incluyendo la
Federacion Internacional de Contadores) preparadores,
usuarios y académicos. Los Fideicomisarios
establecerdn procedimientos parainvitar adichas
organizaciones rel evantes a sugerir individuos de ellas
mismasy permitir que postulen su propia candidatura,
incluyendo la publicidad de |as posiciones vacantes.

© |FRS Foundation
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Propuesta 3: remuneracion de los Fideicomisarios - Seccién 11 de la
Constitucién

20 Antes del comienzo forma de esta Ultima revisién de la estructura y eficacia, los Fideicomisarios
consideraron sus acuerdos de remuneracion y decidieron cambiar la base de esos acuerdos de una
retribucion anual y una retribucion por reunion a una retribucion anua Unica (el cambio no implica ningln
incremento en la retribucion anual), con un importe anual pagadero a los que presidan Comités de
Fideicomisarios. Como consecuencia, los Fideicomisarios proponen cambiar la Seccién 11 de la
Congtitucién de laforma siguiente:

Constitucion actual — Constitucion propuesta modificada —
Seccion 11 Seccion 11

L os Fideicomisarios se reunirén, al menos, dos veces cada | Los Fideicomisarios se reuniran, al menos, dos veces
afio, y serén remunerados por la Fundacion IFRS con una | cada afio, y serén remunerados por la Fundacién IFRS
retribucién anual y otra por cada reunién en la que estén con una retribucion anual-y-etrapercadareunion-enta
presentes, en consonancia con las responsabilidades que gue-estén-presentes, en consonancia con las

asuman; estas remuneraciones serén determinadas por los | responsabilidades que asuman; estas remuneraciones
Fideicomisarios. Los gastos de vigje en misiones parala seran determinadas por |os Fideicomisarios. Los gastos
Fundacion IFRS seran cubiertos por este organismo. de vigje en misiones para la Fundacion IFRS seran
cubiertos por este organismo.

10 © |FRS Foundation
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Propuesta 4: centro de atencion y frecuencia de las revisiones de la
estructuray eficacia de la Fundacion IFRS - Seccion 17 de la
Constitucién

21

22

23

24

La Seccion 17 actua de la Constitucion estipula que la rendicién de cuentas de los Fideicomisarios se
asegura, entre otros medios, mediante su tarea de revision de la estructura y eficacia en su totalidad de la
Fundacién cada cinco afios.

En la SDO, los Fideicomisarios proponian modificar las guias de la Seccién 17 de la Constitucién de dos
formas:

€) sefidlar que los Fideicomisarios deben llevar a cabo revisiones periddicas de la estrategia y
eficacia de la organizacion (incluyendo, cuando sea apropiado, su estructura) en lugar de la
estructuray eficaciade laorganizacion; y

(b) requerir revisiones que comiencen, al menos, cinco afios después de completarse la revision
anterior (en lugar de simplemente sefialar cada cinco afios, como en este momento, 1o que ha dado
lugar a que las nuevas revisiones comiencen tres afios 0 menos después de la terminacion de una
revision anterior).

La mayoria de los que respondieron estuvieron de acuerdo con la propuesta, aunque muchos sefialaron que
su apoyo estaba condicionado al hecho de que la Fundacién tendria la flexibilidad de iniciar una revision
antes de cinco afios después de la Ultima si fuera necesaria.

Por consiguiente, |os Fideicomisarios estan proponiendo modificar la Seccidn 17 de la Constitucion como
se establece en la SDO, de laformasiguiente:

© |FRS Foundation
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Constitucién actual — Constitucién propuesta modificada —

Seccion 17 Seccion 17
17 La rendicion de cuentas de los Fideicomisarios | 17 La responsabilidad de los Fideicomisarios

guedard asegurada, entre otros medios, a través quedard asegurada, entre otros medios, a

de: través de:

(@ el compromiso asumido por cada uno @ el compromiso asumido por cada
de elos de actuar en € interés uno de ellos de actuar en € interés
publico; publico;

(b) su compromiso de informar e (b) su compromiso de informar e
implicar al Consegjo de Seguimiento implicar al Consgjo de Seguimiento
de acuerdo con |os términos descritos de acuerdo con los términos
en las secciones 18 a 23, descritos en las secciones 18 a 23; y

(©) su COmpromiso de revisar (c) su compromiso de revisar la
completamente la estructura de la estrategia _ completamente—la
Fundacion IFRS y su eficacia; tal estruetura-de la Fundacion IFRS y
revision debe incluir la consideracion su eficacia; para incluir en esta
del cambio de la distribucion de la revision la consideracion de la
procedencia geografica de los estructura de la organizacién (si
Fideicomisarios, en respuesta al es apropiado) vy cambiar la
cambio de las  condiciones distribucion de la procedencia
econémicas globales y la publicacion geogréfica de los Fideicomisarios,
de las propuestas de revision para en respuesta a cambio de las
comentario plblico. Esta revision condiciones econdmicas globales y
comenzara tres afios después de la la publicacion de las propuestas de
fecha de vigencia de esta revision para comentario publico,:
Congtitucion, con e objetivo de Esta-revision-comenzara-tres—afies
implementar los cambios acordados después-de-ta-fecha-de-vigenciade
cinco afos después de la entrada en esta-Constitucion,-con-el-objetivo-de
vigor delamisma; y Hmplementartos-cambies-acordados

(d) su compromiso de efectuar revisiones emee—anes—d&spu%de—la—en#ada—en
similares posteriormente cada cinco gor d'e ta—Pisa; y—
afios. eemppemlse—de—efueetuar—rwrsren%

al_menos
cada cinco afios después de la
conclusion delarevision anterior.

€eh
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Propuesta 5: el tamafio del Consejo - Seccion 24 de la Constitucion

25 La Constitucion actualmente especifica que el Consgjo comprendera dieciséis miembros. En la SDO, los
Fideicomisarios destacaron que, desde julio de 2014, €l Consejo ha estado operando de forma satisfactoria
con catorce miembros de forma provisional. En la SDO, los Fideicomisarios propusieron reducir el tamafio

méaximo del Consgjo atrece miembrosy solicitaron opiniones sobre esa propuesta.

26 Como se destacé en el Documento de Informacién Recibida complementario, las opiniones de los que
respondieron eran mixtas sobre la propuesta de reducir el tamafio del Consgo a trece miembros.
Aproximadamente el mismo nimero de quienes respondieron estuvieron de acuerdo y en contra de la
propuesta, aungque los que no estuvieron de acuerdo estaban divididos entre conservar un Consegjo de
dieciséis miembros, como se especificaba en la Constitucion, o conservar €l Consgjo actual de catorce

miembros.

27 Habiendo considerado la informacion recibida, los Fideicomisarios contindian considerando que un Consgjo
con menos de dieciséis miembros es mas eficaz, por las razones establecidas en la SDO. Los
Fideicomisarios estan, por ello, proponiendo que la Constitucion debe modificarse para proporcionar un
Consgjo que comprenda trece miembros, pero con la flexibilidad de designar un décimo cuarto si los
Fideicomisarios lo juzgan apropiado. Por consiguiente, la primera frase de la Seccién 24 de la Constitucion

se modificaria de laforma siguiente:

Constitucién actual —
Seccion 24

Constitucién propuesta modificada —
Seccién 24

El IASB se compondré de catorce miembros, que

El IASB se compondra normalmente de eatoree-trece

aumentara a dieciséis miembros en unafecha no posterior | miembros, pero los Fideicomisariostendrén la

a 1dejuliode 2012.

discrecion dedesignar un décimo cuarto si lo juzgan

necesar | o-gque-aumentara-a-dieciséis miembros-en-una

© |FRS Foundation
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Propuesta 6: experiencia profesional del Consejo - Secciones 25y 27 de
la Constitucién

28

29

30

31

32

14

Actualmente, la Seccion 25 de la Constitucién estipula que las cualificaciones principales de los miembros
del Consgjo serdn la competencia profesional y la experiencia practica y que los Fideicomisarios
seleccionarén a los miembros del Consgjo, de forma congruente con los Criterios para |os miembros del
Consgjo establecidos en € Anexo ala Constitucion. La Seccion 27 de la Constitucion contindia estipulando
que los Fideicomisarios seleccionarédn a los miembros del Consgjo de manera que éste, como grupo,
proporcione una combinacion adecuada de experiencia practica entre auditores, preparadores, usuarios y
académicos.

En la SDO, los Fideicomisarios dejaron claro que no deseaban introducir una cuota de las experiencias que
deben estar representadas en el Consgjo, prefiriendo conservar un grado de flexibilidad. Sin embargo, la
SDO destaco que la opinidn de los Fideicomisarios de que la Seccion 27 implica una limitacion restrictiva
desproporcionada sobre las experiencias profesionales de los miembros del Consgjo, en lugar de la
referencia mas flexible de la Seccion 25, la cua hace referencia simplemente a que el Consgjo comprende
"la mejor combinacion disponible de experiencia técnica y diversidad de experiencia en negocios y
mercados internacionales. Para superar esto, la SDO propuso la eliminacion de la redaccion de la Seccion
27 y lamodificacién de la Seccion 25 para estipular que la combinacion de experiencias profesionales en el
IASB debe incluir auditores, preparadores, usuarios, académicos y reguladores financieros y de mercados (a
este Ultimo no se hace referencia actual mente. en la Constitucién).

La mayoria de los que respondieron a la SDO estuvieron de acuerdo con las modificaciones propuestas,
aunque algunos de éstos expresaron su preocupacion de que incluir una referencia a reguladores deberia
significar que la elaboracion de normas se enmarcaria mediante los puntos de vista de la regulacion.
Algunos de los que respondieron estaban también preocupados por la eliminacion de la frase "experiencia
préctica reciente" de la Seccion 27 de la Congtitucion, argumentando que esto es un factor importante que
debe considerarse en la designacion de los miembros del Consegjo.

Como se destac6 en el Documento de Informacion Recibida, los Fideicomisarios no adoptan la opinion de
que incluir una referencia a reguladores financieros o de mercado entre las experiencias profesionales para
los miembros del Consgjo llevaria a que la elaboracién de normas se enmarcase mediante los puntos de
vista de la regulacion. Los Fideicomisarios reconocen las preocupaciones expresadas sobre la importancia
de que los miembros del Consgjo tengan "experiencia préctica reciente”, pero consideran que seria méas
apropiado utilizar el término "experiencia profesional relevante reciente”, sobre la base de que e término
"experiencia préctica’ puede interpretarse como que es desproporcionadamente limitado. Los
Fideicomisarios proponen €l uso en la Constitucién de la referencia a "experiencia profesiona relevante
reciente”.

Como consecuencia, los cambios propuestos a las Secciones 25 y 27 de la Constitucién serian los
siguientes:
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MODIFICACIONES PROPUESTAS A LA CONSTITUCION DE LA FUNDACION |FRS

Constitucién actual —
Seccion 25

Constitucién propuesta modificada —
Seccion 25y 27

Seccion 25

Las principales cualidades para |a pertenenciaal |IASB
seran la competencia profesional y la experiencia practica.
L os Fideicomisarios seleccionaran alos miembros del
IASB de forma congruente con los Criterios parala
seleccion de los Miembros del |ASB establecidos en el
Anexo ala Constitucién, de forma que estara compuesto
por un conjunto de personas que representen, como
grupo, lamejor combinacién disponible de experiencia
técnicay diversidad en negocios internacionalesy
experiencia en mercados, con el objeto de contribuir a
desarrollo de normas de informacion financiera de alta
calidad y alcance mundial. Se requeriraalos miembros
del IASB que se comprometan formal mente a actuar en
favor del interés publico en todos los asuntos. Ningun
individuo ser, a mismo tiempo, Fideicomisario y
miembro del IASB.

Seccion 27

L os Fidei comisarios seleccionarén alos miembros del
IASB de manera que el grupo de sus miembros
proporcione una combinacion adecuada de experiencia
préctica entre auditores, preparadores, usuariosy
académicos.

Seccion 25

Las principales cualidades para |a pertenenciaal IASB
seran la competencia profesiona y la experiencia
profesional relevante recientepraetica. Los

Fidei comisarios seleccionardn alos miembros del IASB
de forma congruente con los Criterios parala seleccion
delos Miembros del IASB establecidosen el Anexo ala
Constitucién, de forma que estard compuesto por un
conjunto de personas que representen, como grupo, la
mejor combinacién disponible de experienciatécnicay
diversidad en negociosinternacionales y experienciaen
mercados,_incluyendo auditor es, preparadores,
usuarios, académicosy reguladoresfinancierosy de
mer cados, con el objeto de que el IASB, como grupo,

pueda contribuir a desarrollo de normas de informacién
financiera de alta calidad y alcance mundial. Se
requerira alos miembros del |ASB que se comprometan
formamente a actuar en favor del interés publico en
todos |os asuntos. Ningun individuo serd, a mismo
tiempo, Fideicomisario y miembro del |ASB.

© |FRS Foundation

15



Propuesta 7: distribucion geografica del Consejo - Seccion 26 de la

Constitucion

33 En la SDO los Fideicomisarios propusieron modificar la distribucion geogréfica normal del Consgjo para
reflgjar la propuesta de reducir el tamafio del Consejo a trece miembros. Las respuestas a la SDO sobre la
distribucion geogréfica de los Fideicomisarios (tratada en la Propuesta 1 anterior), también incorpord
consideraciones similares sobre |a distribucién geogréfica de los miembros del Consgjo.

34 Habiendo considerado la informacion recibida sobre esa cuestion, en linea con sus propuestas en relacion
con la distribucién geogréfica de los Fideicomisarios (Propuesta 1 anterior) y el tamafio del Consgjo
(Propuesta 4 anterior), los Fideicomisarios estan proponiendo que la distribucion geografica de miembros

del Consejo deberiaincorporar:

. una categoria combinada de América del Norte y América del Sur, a denominarse como "las
Américas’;

. una distribucién paritaria de cuatro miembros del Consejo para cada categoria de Asia-Oceania,
las Américasy Europa;

. un miembro de Africa (como ahora); y

. reducir la categoria "en general" de dos a un miembro, usandose esta categoria, debe nombrarse

un décimo cuarto miembro para el Consejo, como se sefiala en la Propuesta 5 anterior.

35 Como consecuencia, los cambios propuestos a la Seccion 26 de la Constitucion serian los siguientes:

Constitucién actual —
Seccion 26

Constitucion propuesta modificada —
Seccion 26

De forma congruente con |os Criterios parala seleccion
delos Miembros del IASB tal como se establece en €
Anexo ala Constitucién y para asegurar una amplia base
internacional, normalmente seraa 1 dejulio de 2012:

€) cuatro miembros de laregion Asia/Oceania;

(b) cuatro miembros de Europa;

(c) cuatro miembros de América del Norte;

(d) un miembro de Africa;

(e) un miembro de Américadel Sur; y

)] dos miembros designados de cuaquier &rea,
sujeto a mantenimiento de un equilibrio
geogréfico global.

El trabajo del IASB no quedarainvalidado por no contar,
en agin momento, con el érgano completo de miembros
de acuerdo con la distribucion geografica anterior, aunque
los Fideicomisarios deberan hacer 1os mayores esfuerzos
para conseguir la distribucién geogréafica descrita.

De forma congruente con los Criterios parala seleccion
delos Miembros del IASB tal como se establece en e
Anexo ala Congtitucion y para asegurar una amplia base

internacional, normal mente habra-a-1-dejulio-de2012:

@ cuatro miembros de laregion AsialOceania;
(b) cuatro miembros de Europa;

(c) cuatro miembros de |as Américas-del-Nerte;
(d) un miembro de Africa; y

(e uR-miembro-de-América-del-Sur; cuando €

Consgjo__esté compuesto _por _catorce
miembros, un_des—-miembro designado de
cualquier &rea, sujeto a mantenimiento de un
equilibrio geogréfico global.

El trabajo del IASB no quedarainvalidado por no
contar, en aglin momento, con el érgano completo de
miembros de acuerdo con la distribucién geogréfica
anterior, aungue |os Fideicomisarios deberén hacer los
mayores esfuerzos para conseguir la distribucion
geografica descrita.
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Propuesta 8: condiciones de renovacion de la designacién por el
Consejo - Seccién 31 de la Constitucién

36

37

38

39

41

42

Actualmente, la Seccidn 31 de la Constitucion estipula que los miembros del Consgjo designados después
del 2 de julio de 2009 lo seran por un periodo inicia de cinco afios. Los periodos son renovables una vez
por un periodo adicional de tres afios, con la excepcion de la Presidencia 'y Vicepresidencia, que pueden
servir por un segundo periodo de cinco afios, pero no podran superar los diez afios de duracion total de
servicio como miembros del Consgjo.

La SDO describi6 la propuesta de los Fideicomisarios de que € periodo para los miembros del Consgjo
designados después del 2 de julio de 2009 debe ser renovable una vez por un periodo adicionar de hasta
cinco afios (distintos del Presidente y el Vicepresidente, que podrian servir un segundo periodo de cinco
anos).

La mayoria de quienes respondieron estuvieron de acuerdo con la propuesta. Quienes respondieron
estuvieron de acuerdo con el razonamiento presentado en la SDO sefidando que un periodo de la
renovacion de la designacion mas amplio incrementaria la flexibilidad ésta, proporcionaria continuidad para
los proyectos importantes con ciclos de vida largos y seria Gtil para la curva de aprendizaje escal onada que
tienen los miembros del Consgjo. Quienes respondieron también aprobaron la congruencia entre la
renovacion de la designacion del Presidente, Vicepresidente, y el resto de miembros del Consegjo.

Sin embargo, algunos de los que respondieron no estuvieron de acuerdo con la propuesta, argumentando, en
concreto, que esto haria alos miembros de Consejo demasiado al ejados de |a experiencia practica reciente.

En la reflexién, los Fideicomisarios reconocen la preocupacion de que si todos los miembros del Consegjo
sirven por un periodo de diez afios, eso tendria un impacto potencial en la demostracion de la experiencia
profesional relevante reciente. Como consecuencia, los Fideicomisarios estén proponiendo que la Seccidn
31 deberia continuar sefidlando que la renovacidén de un miembro del Consegjo debe normamente ser por
tres anos, pero con la flexibilidad para los Fideicomisarios de renovar, caso por caso, las designaciones
hasta un méximo de cinco afios en circunstancias excepcionales. L os Fidei comisarios proponen adoptar esto
con aplicacion retroactiva, de forma que el segundo periodo (actualmente de tres afios) de los miembros
existentes del Consgjo podria, en las circunstancias referidas anteriormente, ampliarse hasta dos afios
adicionales.

L os Fidel comisarios también estuvieron de acuerdo en cambiar la redaccidn de la Seccion para sefidar que
términos como "podria ser renovable” indiquen que las renovaciones de la designacion no serén autométicas
y estardn sujetas a los procedimientos de renovacion de la designacion desarrollados por los
Fideicomisarios. Finamente, los Fideicomisarios estan proponiendo eliminar la distincion entre los
periodos del Presidentey del Vicepresidente y de los otros miembros del Consgjo.

Como consecuencia, €l cambio propuesto ala Seccion 31 de la Constitucion serian los siguientes:

Constitucién actual —
Seccion 31

Constitucién propuesta modificada —
Seccién 30

Los miembros del IASB designados antes del 2 dejulio
de 2009 se designaran por un periodo de cinco afios,
renovable una sola vez por un periodo adicional de cinco
anos. Los miembros del IASB designados con
posterioridad a 2 de julio de 2009 se nombraran
inicialmente por un periodo de cinco afios. Los periodos
son renovables por un periodo adicional de tres afios, con
laexcepcion del Presidentey Vicepresidente. El
Presidente y un Vicepresidente pueden servir un segundo
periodo de cinco afios, pero no pueden superar los diez
afios en total de dedicacion como miembro del IASB.

Los miembros del |ASB designados antes del 2 dejulio
de 2009 se designaran por un periodo de cinco afios,
renovable una sola vez por un periodo adicional de cinco
anos. Los miembros del IASB designados con
posterioridad a 2 de julio de 2009 se nombraran
inicialmente por un periodo de cinco afios. Los periodos
senR-podrian ser renovables por un periodo adicional de
tres afios, con laposibilidad de renovar hasta por un
méaximo de cinco afios, en linea con los
procedimientos desarrollados por los Fideicomisarios

para estas renovauones exee|ae+eH4;!eI—F2|£e£HaleﬁteyL

%z
UJ d
3
-0
o]
iu

Los genodos no podrian superar los dlez
de dedicacién como miembro del 1ASB.
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Propuesta 9: requerimientos de votacién del Consejo - Seccion 36 de la
Constitucion

43 En la SDO, los Fideicomisarios destacaron que una consecuencia de reducir el tamafio del Consgjo seria
modificar los requerimientos de votacion del Consegjo parala aprobacion de la publicacion de una Norma o
Interpretacion. Los Fideicomisarios propusieron que se requiriera la aprobacion de nueve miembros si hay
trece miembros, pero cuando el Consgjo tenga menos de trece miembros, debe requerirse la aprobacion por
ocho miembros.

44 Quienes respondieron plantearon unos pocos comentarios especificos sobre esta propuesta y los
Fideicomisarios estan proponiendo modificar la Constitucién como se describia en la SDO. Por
consiguiente, los Fide comisarios proponen que la Seccion 36 se modifique de la forma siguiente:

Constitucién actual — Constitucién propuesta modificada —

Seccion 36 Seccion 35

La publicacion de un proyecto de norma, o una NIIF La publicacion de un proyecto de norma, o unaNITF
(incluyendo una Norma Internacional de Contabilidad o (incluyendo una Norma Internacional de Contabilidad o
una I nterpretacion del Comité de Interpretaciones) una Interpretacion del Comité de Interpretaciones)

requerirala aprobacion de nueve miembros del IASB, si requerirala aprobacion de rueve-ocho miembros del
hay menos de dieciséis miembros, o por diez miembrossi | IASB, si hay menos de dieciséistr ece miembros, o por
hay dieciséis. Otras decisiones del IASB, entrelasquese | dieznueve miembrossi hay dieciséistrece o catorce.

incluye la publicacién de un documento de discusion, Otras decisiones del IASB, entre las que seincluyela
requeriran mayoria simple de los miembros del IASB publicacién de un documento de discusion, requeriran
presentes en unareunion, siempre y cuando asistan al mayoria simple de los miembros del IASB presentes en
menos el 60 por ciento de los miembros, ya sea unareunién, siempre 'y cuando asistan al menos e 60
persona mente o mediante telecomunicacion. por ciento de los miembros, ya sea personal mente o

medi ante tel ecomuni caci on.
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Propuesta 10: reuniones del Consejo Asesor de las NIIF - Seccion 46 de
la Constitucién

45 En la SDO, los Fideicomisarios no solicitaban opiniones especificas sobre la operativa del Consgjo Asesor,
pero degjaron claro que éste debe ser consultado a lo largo de la revision y se consideraria cuaquier
implicacion para su operativa. Como parte de esa consulta, se han mantenido conversaciones con el Consejo
Asesor con tanta frecuencia como debieron tenerse, dado que su papel en los afios recientes es méas
estratégico. Estas conversaciones han sido inducidas, en parte, por €l hecho de que los Fideicomisarios han
programado ellos mismos solo tres reuniones en 2016 y en 2017, respectivamente.

46 En su reunion de febrero de 2016, el Consgjo Asesor analiz6 una propuesta de cambiar €l nimero de sus
reuniones anuales de tres a dos, a menos como prueba piloto para 2017, sin que se plantearan objeciones.
La Seccidn 46 de la Constitucién sefiala actualmente que el Consejo Asesor "se reunird, normalmente, al
menos tres veces a afo". En consecuencia, los Fideicomisarios estan proponiendo que la referencia a tres
reuniones se cambie a dos reuniones, de forma que la primera frase de la Seccién 46 se interpretaria de la
formasiguiente:

Constitucion actual — Constitucion propuesta modificada —
Seccion 46 Seccion 45

El Consgjo Asesor se reunira, normalmente, al menostres | El Consgjo Asesor se reunird, normalmente, al menos
veces a afio. tresdos veces a afio.
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Apéndice A

Proyecto de Constitucion de la Fundacion IFRS en formato actualizado
por completo

Fundacion IFRS
Constitucion
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Prélogo

Esta Constitucion fue aprobada, en su forma original, por el Consejo del anterior Comité de Normas Internacionales
de Contabilidad (IASC), en marzo de 2000, y por los miembros del IASC en la reunion celebrada en Edimburgo € 24
de mayo de 2000.

En su reunién de diciembre de 1999, el Consgjo del IASC habia designado un Comité de Nombramientos, para
seleccionar a los primeros Fideicomisarios. Estos Fideicomisarios fueron nombrados € 22 de mayo de 2000 y
asumieron su cargo €l 24 de mayo de ese mismo afio, como resultado de la aprobacién de la Constitucién. En gjercicio
de sus obligaciones, segun la Constitucion, los Fideicomisarios constituyeron, e 6 de febrero de 2001, 1a Fundacion
del Comité de Normas Internacionales de Contabilidad. Como consecuencia de la resoluciéon tomada por los
Fideicomisarios, la Parte C de la Constitucion revisada, que fue aprobada el 24 de mayo de 2000, quedo sin efecto y
se elimind.

Para reflgjar la decision de los Fideicomisarios de crear el Comité de Interpretaciones de las Normas Internacionales
de Informacion Financiera, y tras publica consulta, la Constitucion fue revisada el 5 de marzo de 2002. Posteriormente
los Fideicomisarios modificaron la Constitucion, con efectos desde el 8 de julio de 2002, para reflgjar otros cambios
que habian tenido lugar desde |a constitucion de la Fundacion 1ASC.

La Constitucion requiere que los Fideicomisarios la revisen cada cinco afios. Los Fideicomisarios iniciaron la primera
revision en noviembre de 2003 y tras un extenso proceso de consulta completaron la revisién en junio de 2005. Los
cambios se adoptaron y aprobaron por los Fideicomisarios € 21 de junio de 2005 entrando en vigor € 1 de julio de
2005. Se adoptaron y aprobaron por los Fideicomisarios modificaciones adicionales el 31 de octubre de 2007 con
efectos inmediatos.

Los Fideicomisarios iniciaron formalmente su segunda revision quinquenal de los acuerdos constitucionales de la
organizacion en febrero de 2008. La primera parte de esa revision, que se centré en la obligacion publica de rendir
cuentas y la composicion y tamafio del Consejo de Normas Internacional es de Contabilidad, condujo a cambios que se
aprobaron por los Fideicomisarios € 15 de enero de 2009 con efectos a partir del 1 de febrero de 2009. Esta version
refleja cambios adicional es realizados a la conclusién de la revision. Los Fidei comisarios aprobaron los cambios €l 26
de enero de 2010 con efectos a partir del 1 de marzo de 2010.*

Siguiendo las recomendaciones de la Revisién de la Estrategia 2011 de los Fideicomisarios Las NIIF como las
Normas Globales: Estableciendo una Estrategia para la Segunda Década de la Fundacion y la Revision del Gobierno
del Consgjo de Seguimiento de la Fundacion IFRS Informe Final sobre la Revision del Gobierno de la Fundacion
IFRS, los Fideicomisarios modificaron la Constitucion para reflejar la separacion del papel del Presidente del IASB
del papel del Director Ejecutivo. Los Fideicomisarios aprobaron los cambios el 23 de enero de 2013 con efectos
inmediatos.

L as fases necesarias para conceder efecto legal a cambio de nombre de la Fundacién se completaron a mediados de 2010.
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Texto para actualizar el Prélogo de estarevision y modificaciones de la Constitucion [en proyectol:

[En julio de 2015, |los Fideicomisarios lanzaron unarevision de la Estructuray Eficacia dela Fundacion | FRS.
Larevision comenz6 por medio de una consulta publica por un periodo de 120 dias de un documento titulado:
" Solicitud de Opiniones - Revision de la Estructura y Eficacia de los Fideicomisarios:. Cuestiones para la Revision
("el SDO")". Los Fideicomisarios revisaron la informacion recibida de los interesados y en mayo de 2016
concluyeron gue era necesario realizar una consulta adicional, por medio de un Proyecto de Norma (PN) sobre
todos los cambios especificos propuestos a la Constitucién que surgieron de la revision. Los Fideicomisarios

revisaron la informacién recibida de los interesados sobre esta consulta adicional v en [fecha] acordaron
modificar la Constitucién con efecto inmediato.]
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Constitucion de la Fundacion IFRS

(Aprobada por losMiembrosdel |ASC el 24 de mayo de 2000, en la asamblea celebrada en Edimbur go, Escocia
y revisada por los Fideicomisarios de la Fundacion IASC el 5demarzoy e 8 dejulio de 2002, el 21 de junio de
2005, e 31 de octubre de 2007, e 15 de enero de 2009, y € 26 de enero de 2010. Revisada por los
Fideicomisarios de la Fundacién IFRS el 23 de enero de 2013y [fecha] en octubr e de 2016).

Nombre y objetivos

1

El nombre de la organizacion sera la Fundacion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera
(Fundacién IFRS), un nombre que tendra efectos legales tan pronto como sea posible y en ese momento
sustituird al nombre de Fundacion del Comité de Normas Internacionales de Contabilidad (Fundacion
IASC). El Consgio de Normas Internacionales de Contabilidad (abreviado como “IASB” acrénimo de
International Accounting Standards Board), cuya estructura 'y funciones se establecen en las secciones 24 a
38, sera el organismo emisor de normas de la Fundacion IFRS.

L os objetivos de la Fundacién IFRS son:

@) Desarrollar, en e interés publico, un conjunto Unico de normas de informacion financiera
legalmente exigibles y globalmente aceptadas, comprensibles y de dta calidad basado en
principios claramente articulados. Estas normas deben requerir en los estados financieros
informacion comparable, transparente y de alta calidad y otra informacion financiera que ayude a
los inversores, a otros participes en los mercados de capitales de todo €l mundo y a otros usuarios
de lainformacion financiera atomar decisiones econémicas.

(b) Promover el uso y la aplicacion rigurosa de tales normas.

(c) Considerar, en el cumplimiento de los objetivos asociados con (a) y (b), cuando sea adecuado, las
necesidades de un rango de tamafios y tipos de entidades en escenarios econdmicos diferentes.

(d) Promover y facilitar la adopcion de las Normas | nternacional es de Informacién Financiera (NIF),
gue son las normas e interpretaciones emitidas por €l 1ASB, mediante la convergencia de las
normas de contabilidad nacionalesy las NIIF.

Gobierno de la Fundacioéon IFRS

3

El gobierno de la Fundacién IFRS recaerd principalmente en los Fideicomisarios y en los érganos de
gobierno que puedan ser designados por ellos de acuerdo con las estipulaciones de esta Constitucion. Un
Consgjo de Seguimiento (descrito més adelante en las secciones 18 a 23) proporcionara un vinculo formal
entre los Fideicomisarios y las autoridades publicas. Los Fideicomisarios emplearédn sus mejores esfuerzos
para asegurar que se observen los requerimientos de esta Constitucidn; no obstante, pueden realizar
modificaciones de orden menor, en interés de la viabilidad operativa, siempre que sean acordadas por €l 75
por ciento de todos |os Fideicomisarios.

Fideicomisarios

24

L os Fideicomisarios seran veintidés individuos.

El Consgo de Seguimiento (descrito mas adelante en las secciones 18 a 23) serd responsable de la
aprobacién de los nombramientos y renovacion de nombramientos de todos los Fideicomisarios. Para la
aprobacion de esta seleccion, el Consgjo de Seguimiento debera observar los criterios establecidos en las
secciones 6y 7. Los Fideicomisariosy € Consegjo de Seguimiento acordaran un proceso de nominacién que
otorgard el derecho al Consgjo de Seguimiento de recomendar candidatos y realizar otras aportaciones. En
la gestion del proceso de nominacién y propuesta de nominaciones al Consgjo de Seguimiento para su
aprobacion, los Fideicomisarios consultaran a las organizaciones internacionales que se describen en la
seccién 7.

Se requerira a todos los Fideicomisarios que demuestren un compromiso firme con la Fundacion IFRS y
con e 1ASB, como un emisor de normas de alta calidad y alcance mundial, que tengan conocimientos de
finanzas y posean la capacidad de cumplir con el compromiso de tiempo adquirido. Cada Fideicomisario

debera tener comprension y ser sensible a los desafios asociados con la adopcion y aplicacién de normas
contables globales de alta calidad, desarrolladas para su empleo en los mercados de capitales de todo €l
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mundo y por otros usuarios. La composicion de Fideicomisarios debera reflgjar de forma amplia los
mercados de capitales de todo el mundo, asi como una variedad de experiencias profesionalesy geogréaficas.
Se requerira que los Fidei comisarios se comprometan formalmente a actuar en favor del interés publico en
todos los asuntos. Para asegurar una base internacional amplia, habréa:

€) seis Fidel comisarios designados de la region de Asia-Oceanig;
(b) sei's Fidel comisarios designados de Europa;

(c) sei's Fidel comisarios designados de Américas del-Nerte;

(d) un Fideicomisario designado de Africa; y

(e) un—Fideicomisario—designade—de—-América—del-Sur; tres des-Fideicomisarios designados de

cualquier area, sujeto a mantenimiento de un equilibrio geogréfico global .

7

Los Fideicomisarios seran individuos que actuando como un grupo aporten un equilibrio adecuado de
experiencias profesionales, incl uyendo audnores preparador&& usuarios, academ|cos y otros dlrectlvos que
sirvan a interés publico. Be m m
mnaeienales—de—eemabmded—memmem&s Para Iograr dIChO equmbrlo Ios Flde|com|§ar|os deben
seleccionarse previa consulta a organizaciones nacionales e internacionales de auditores (incluyendo la
Federacion Internacional de Contadores) preparadores, usuarios y académicos. Los Fideicomisarios
estableceran procedimientos para invitar a dichas organizaciones relevantes a sugerir individuos de ellas
mismasy permitir que postulen su propia candidatura, incluyendo la publicidad de las posiciones vacantes.

L os Fidei comisarios deberan designarse normalmente para un periodo de tres afios, renovable por unavez.

Con sujecién a los requisitos referidos a las votaciones que establece la seccion 14, los Fideicomisarios
pueden dar por terminada la designacion de uno de ellos en los supuestos de pobre desempefio, mal
comportamiento o incapacidad.

El Presidente de los Fideicomisarios, y hasta dos Vicepresidentes, seran designados por ellos mismos, de
entre quienes posean esta condicion, sujeto a la aprobacion del Consgio de Seguimiento. El papel de un
Vicepresidente serd presidir las reuniones de |os Fideicomisarios en ausencia del Presidente o representar a
Presidente en los contactos externos. Con el acuerdo de |os Fideicomisarios, e independientemente de haber
prestado servicios anteriores como Fideicomisario, €l designado puede servir como Presidente o como
Vicepresidente por un periodo de tres afios, renovable por una vez, desde la fecha de la designacion como
Presidente o Vicepresidente, pero no puede exceder |os nueve afios de servicio total como Fideicomisario.
La designacion de un Presidente y Vicepresidente debe realizarse teniendo en cuenta el mantenimiento del
equilibrio geogréfico.

L os Fideicomisarios se reunirdn, al menos, dos veces cada afio, y serén remunerados por la Fundacion IFRS
con una retribucion anual-y—etra—per—cada—rednién—enta-—gue-estén—presentes, en consonancia con las
responsabilidades que asuman; estas remuneraciones serén determinadas por los Fideicomisarios. Los
gastos de viaje en misiones para la Fundacion | FRS seran cubiertos por este organismo.

Ademas de los poderes y las obligaciones establecidas en la seccién 13, los Fideicomisarios podran asumir
compromisos operativos y otros acuerdos en la medida en que lo consideren necesario para acanzar los
objetivos de la organizacién, incluyendo, sin que esto implique una limitacién, el arrendamiento de locales
y llevar a cabo contratos de empleo con los miembros del 1ASB.

L os Fideicomisarios deberan:

(@ asumir la responsabilidad del establecimiento y cumplimiento de acuerdos financieros
apropiados;

(b) establecer o modificar los procedimientos de operacion de los Fideicomisarios,

(c) determinar la entidad legal bajo la que operara la Fundacion IFRS, siempre que esta entidad sea

una fundacién u otro tipo de persona juridica que limite la responsabilidad de sus miembrosy que
los documentos legales por los que se establezca esta entidad legal incorporen disposiciones que
contengan las mismas exigencias que las disposiciones contenidas en esta Constitucion;

(d) revisar debidamente lalocalizacion de la Fundacion IFRS, tanto en o que respecta a su sede legal
como a lugar en que opere;

(e) investigar la posibilidad de obtener la condicion de entidad benéfica o de un estatus similar para
la Fundacion IFRS en aquellos paises en los que tal estatus pueda ayudar en la captacion de
fondos;
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)] abrir sus reuniones al publico, si bien pueden, discrecionalmente, tener cierto tipo de discusiones
en privado (normalmente, solo las que se refieran a seleccién, nombramientos y otros asuntos
sobre €l personal, asi como alafinanciacion); y

(9) publicar un informe anual sobre las actividades de la Fundacion IFRS, que incluya los estados
financieros auditados y las prioridades para el afio siguiente.

Habra quérum para poder celebrar las reuniones de los Fideicomisarios siempre que estén presentes, en
persona o conectados mediante telecomunicacion, un 60 por ciento de los miembros, quienes no podrén
estar representados por substitutos. Cada Fideicomisario cuenta con un voto, y se requerird una mayoria
simple de votos para tomar decisiones sobre asuntos que no sean la revocacion del nombramiento de un
Fideicomisario, la modificacion de la Constitucion o la introduccion de modificaciones menores en interés
de la viabilidad de las operaciones, en cuyos casos se exigird una mayoria del 75 por ciento de todos los
Fideicomisarios; en ningln tema se permitira el voto por delegacion. En € caso de empate de votos, €l
Presidente dispondra de un voto adicional de desempate.

Ademas de las obligaciones establ ecidas anteriormente, los Fideicomisarios:

@ nombrarén a los miembros del IASB y estableceran las condiciones de sus contratos de servicio,
asi como los criterios de desempefio;

(b) nombrarén a Director Ejecutivo, consultando al Presidente del IASB, y estableceran su contrato
de serviciosy criterios de desempefio;

(© nombrardn a los miembros del Comité de Interpretaciones de las NIIF (el Comité de
Interpretaciones) y del Consgjo Asesor de las NIIF (el Consegjo Asesor);

(d) revisaran anualmente la estrategia de la Fundacion IFRS y del IASB, asi como su €ficacia,
incluyendo la consideraci on—pero no la determinacién—de la agenda del 1ASB;

(e aprobarén anualmente el presupuesto de la Fundacién IFRS, y determinarén las bases para su
financiacion;

)] revisaran las cuestiones generales de caracter estratégico que afecten a las normas de informacion

financiera, promoveran a la Fundacion IFRS y a su trabgjo y promoverdn el objetivo de la
aplicacion rigurosa de las NIIF, siempre que los Fideicomisarios sean excluidos de cualquier
intervencién en asuntos técnicos rel ativos a las normas de informacion financiera;

(9) estableceran y modificaran los procedimientos de operacion, los acuerdos consultivos y el
procedimiento a seguir del IASB, del Comité de Interpretacionesy del Consegjo Asesor;

(h) revisarén el cumplimiento de los procedimientos de operacion, de los acuerdos consultivos y del
procedimiento a seguir descritos en €l apartado (g);

@) aprobaran las modificaciones a esta Constitucion, después de observar € procedimiento a seguir,
incluyendo la consulta al Consgjo Asesor y la publicacion de un proyecto de norma para
comentarios del publico, asi como la sujecion a los requerimientos de voto establecidos en la
seccion 14;

0 gjerceran todos los poderes de la Fundacion IFRS, excepto los reservados expresamente a |ASB,
al Comité de Interpretacionesy a Consejo Asesor; y

(9] fomentarén y revisaran el desarrollo de programas y materiales educativos que sean congruentes
con los objetivos de la Fundacién IFRS.

Los Fideicomisarios pueden revocar el nombramiento de un miembro del IASB, del Comité de
Interpretaciones 0 del Consgjo Asesor, en funcion del bajo rendimiento, del mal comportamiento, de la
incapacidad o de otras fallas en & cumplimiento de las exigencias contractuales, y desarrollaran los
procedimientos a seguir para estas revocaci ones.

Larendicion de cuentas de | os Fideicomisarios quedara asegurada, entre otros medios, através de:

€) el compromiso asumido por cada uno de ellos de actuar en el interés publico;

(b) su compromiso de informar e implicar al Consegjo de Seguimiento de acuerdo con los términos
descritos en las secciones 18 a 23; y

(©) su compromiso de revisar la estrategia eompletamente-ta-estruetura-de |la Fundacion IFRS y su

eficacia; paraincluir en esta revision la consideracion de la estructura de la organizacion (si es
apropiado) y cambiar la distribucion de la procedencia geogréfica de los Fideicomisarios, en
respuesta al cambio de las condiciones economl cas gI obal esy la publlcam on de las propu&stas de
revlson para comentarlo publlco. v ! fio »
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mente—al _menos cada cinco afios

d&pu% dela conclusiéon de la ultlma revision.

El Consejo de Seguimiento

18 Un Consgjo de Seguimiento proporcionara un vinculo formal entre los Fideicomisarios y las autoridades
publicas. Esta relacién pretende reproducir, sobre una base internacional, el vinculo entre los emisores de
normas contables y las autoridades publicas que han supervisado generalmente a los emisores de normas
contables. Se acordard un Memorando de Entendimiento entre e Consgo de Seguimiento y los
Fideicomisarios que describa la interaccion del Consgjo de Seguimiento con los Fideicomisarios. Este
Memorando de Entendimiento estara disponible para el publico.

19 L as responsabilidades del Consegjo de Seguimiento seran:

@ Participar en e proceso para nombrar a los Fideicomisarios y aprobar € nombramiento de éstos
de acuerdo con las guias de las secciones 5 a 8.

(b) Revisar y proporcionar consgjo a los Fideicomisarios sobre su cumplimiento de las
responsabilidades establecidas en las secciones 13 y 15. Los Fideicomisarios elaboraran un
informe anual por escrito parael Consgjo de Seguimiento.

(c) Reunir a los Fideicomisarios 0 a un subgrupo de éstos a menos una vez al afio, y con mayor
frecuencia cuando sea apropiado. EI Consegjo de Seguimiento tendra la autoridad de solicitar
reuniones con los Fideicomisarios o con €l Presidente de |os Fideicomisarios por separado (con el
Presidente del 1ASB cuando sea apropiado) sobre cualquier area de trabajo de los Fideicomisarios
0 €l IASB. Estas reuniones podran incluir el andlisis de cuestiones a las que € Consgjo de
Seguimiento se haya referido para la consideracién oportuna de la Fundacion IFRS o €l IASB, y
de cualquier resolucion propuesta por la Fundacion IFRS o € 1ASB.

20 El Consgjo de Seguimiento desarrollard un estatuto que establecera sus procedimientos de organizacion,
operacién y toma de decisiones. El estatuto se hara piblico.

21 Inicialmente, el Consgjo de Seguimiento comprendera:

@ &l miembro responsabl e de la Comision Europea;

(b) €l presidente del Comité de Mercados Emergentes de lalOSCO;

(c) el presidente del Comité Técnico del IOSCO (o vicepresidente o presidente de la comision de
valores designado en casos en los que € presidente de un regulador de valores de la UE,
comisionado de la Agencia de Servicios Financieros de Japén o €l presidente de la Comision del
Mercado de Valores de EE.UU. sea e presidente del Comité Técnico del I0SCO);

(d) el comisionado de la Agencia de Servicios Financieros de Japon;

(e) e presidente de la Comision del Mercado de Valoresde EE.UU.; y

® como observador, €l presidente del Comité Basilea de Supervision Bancaria.

22 El Consegjo de Seguimiento reconsiderara su composi cion periédicamente con respecto a sus objetivos.

23 El Consgjo de Seguimiento tomara las decisiones para aprobar el nombramiento de los Fideicomisarios y
establecera | as posiciones comunes por acuerdo.

IASB

24 El IASB se compondra normalmente de eateree-trece miembros, pero los Fideicomisarios tendran la

d|screC|on de designar_un deC|mo cuarto mlembro si_|lo juzgan necesar io-gue-admentara-a-dieciséis

. Los miembros del IASB son designados por los
Fidei comisarios segun lo establecido en la seccién 15(a). Hasta tres miembros pueden serlo atiempo parcial
(la expresion “tiempo parcia” significa que los miembros correspondientes dedican la mayor parte de su
tiempo a empleo remunerado para la Fundacion IFRS) y cumpliran las guias apropiadas de independencia,
establecidas por los Fideicomisarios. Los miembros restantes lo seran a tiempo completo (la expresiéon
“tiempo completo” significa que los miembros correspondientes dedican todo su tiempo a empleo
remunerado para la Fundacion IFRS). El trabajo del IASB no quedara invalidado por no contar, en algin
momento del tiempo, con todos sus miembros, aunque los Fideicomisarios deberén hacer los mayores
esfuerzos para conseguir que el 6rgano esté completo.
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25 Las principales cualidades para la pertenencia a 1ASB seran la competencia profesional y la experiencia
profesional relevante recientepraetica. Los Fideicomisarios seleccionaran a los miembros del 1ASB de
forma congruente con los Criterios para la seleccion de los Miembros del IASB establecidos en el Anexo a
la Constitucion, de forma que estara compuesto por un conjunto de personas que representen, Como grupo,
la mejor combinacion disponible de experiencia técnica y diversidad en negocios internacionales y
experiencia en mercados,_incluyendo auditores, preparadores, usuarios, académicos y reguladores
financierosy de mercados, con el objeto de que el |ASB, como grupo, pueda contribuir a desarrollo de
normas de informacion financiera de alta calidad y alcance mundial. Se requerira alos miembros del 1ASB
gue se comprometan formalmente a actuar en favor del interés publico en todos los asuntos. Ningun
individuo serg, a mismo tiempo, Fideicomisario y miembro del IASB.

26 De forma congruente con los Criterios para la seleccién de los Miembros del |ASB tal como se establece en
el Anexo ala Constitucion y para asegurar una amplia base internacional, normal mente habraa-1-dejutio-de
2012
€) cuatro miembros de laregién Asia/lOceania;
(b) cuatro miembros de Europa;
(© cuatro miembros de las Américas-del-Nerte;
(d) un miembro de Africa; y
te) un-miembro-de-Americadel-Sur;
(fe) cuando el Conselo esté compuesto por catorce miembros, un _des-miembro designado de

cualquier area, sujeto a mantenimiento de un equilibrio geogréfico global.

El trabajo del IASB no quedara invalidado por no contar, en algin momento, con €l 6rgano completo de
miembros de acuerdo con la distribucién geogréfica anterior, aunque los Fideicomisarios deberan hacer los
mayores esfuerzos para conseguir la distribucion geogréfica descrita.

2827 Se esperaque el IASB, de acuerdo con los Fideicomisarios, establezcay mantenga enlaces con |0s emisores
de normas nacionales, y otros emisores de normas, y otros organismos oficiales interesados en la emision de
normas contables para apoyar €l desarrollo de las NIIF y promover |a convergencia de |as normas contables
nacionalesy las NIIF.

2028 Cada miembro, tanto si es atiempo completo como si s a tiempo parcial, acordara contractual mente actuar
a favor del interés piblico, asi como tener en cuenta el Marco Conceptual®del 1ASB (tal como sea
modificado cada cierto tiempo) al decidir sobre las normasy al revisarlas.

3029 Los Fideicomisarios nombrardn a uno de los miembros a tiempo completo como Presidente del 1ASB.
También podrén ser designados por los Fideicomisarios hasta dos miembros a tiempo completo del IASB
como Vicepresidentes, cuya funcidn serd presidir las reuniones del I1ASB en ausencia de Presidente o para
representar al Presidente en contactos externos. El nombramiento de Presidente v la designacion de
Vicepresidente serén efectuados por €l periodo que los Fideicomisarios decidan. El cargo de Vicepresidente
no supone gue el miembro (o miembros) correspondiente sea (0 sean) € Presidente electo. La designacién
de un Presidente y Vicepresidente debe redizarse teniendo en cuenta € mantenimiento del equilibrio
geogréfico.

3130 Los miembros del IASB designados antes del 2 de julio de 2009 se designaran por un periodo de cinco
afos, renovable una sola vez por un periodo adicional de cinco afios. Los miembros del IASB designados
con posterioridad a 2 de julio de 2009 se nombraran inicialmente por un periodo de cinco afios. Los

periodos ser-podrian ser renovables por un periodo adicional de tres afios, con |a posibilidad de renovar

hasta por un _maximo _de cinco afios, en linea con los procedimientos desarrollados por los

Fideicomisarios para estas renovaciones. & Te esi i S} Presi

3231 Los Fideicomisarios desarrollaran reglas y procedimientos para asequrar que €l 1ASB sea, v asl se le
aprecie, independiente, y en particular, al ser designados los miembros del IASB a tiempo completo,
cortaran sus relaciones de empleo con sus actuales empleadores, y no mantendrdn ningln cargo que dé
lugar al surgimiento de incentivos econdmicos gue puedan poner en duda su independencia de juicio al

Las referencias al Marco Conceptual son al Marco Conceptual del IASC parala Preparacion y Presentacion de Estados Financieros,
adoptado por el IASB en 2001. En septiembre de 2010 el IASB sustituy6 el Marco Conceptual por el Marco Conceptual parala Informacion
Financiera
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establecer normas de informacion financiera. No se permitiran, por tanto, ni sequndos contratos ni derechos
de retorno a empleador original. No se espera que los miembros del IASB a tiempo parcial corten con
todos |os acuerdos referentes a otros empl eos.

Tanto los miembros del IASB a tiempo completo como |os gue sean a tiempo parcial estaran remunerados
de forma proporciona a las responsabilidades respectivas asumidas. tales honorarios serdn determinados
por los Fideicomisarios. Los gastos de viaje en misiones para € 1ASB seran asumidos por |la Fundacién
IFRS.

El IASB se reunira en los momentos y lugares que é determine: sus reuniones serén abiertas a publico,
pero ciertas discusiones (normalmente solo sobre seleccidn, nombramiento y otros asuntos de personal)
pueden ser en privado adiscrecion del |ASB.

Cada miembro del IASB tendré un voto. Ni en cuestiones técnicas ni_en otros asuntos estaran permitidos los
votos por delegacion, tampoco estara permitido que los miembros del IASB designen sustitutos para que
asistan a las reuniones. En caso de empate, en una decision gue deba ser tomada por la simple mayoria de
votos de los miembros del IASB presentes en la reunién, ya sea en persona o conectados mediante
telecomunicacion, €l Presidente tendré un voto adicional de desempate.

La publicaciéon de un proyecto de norma, o una NIIF (incluyendo una Norma Internacional de Contabilidad
0 una Interpretacion del Comité de Interpretaciones) reguerira la aprobacién de aueve-ocho miembros del
IASB, s hay menos de dieciséistrece miembros, o por diez-nueve miembros si hay dieciséis-trece o
cator ce. Otras decisiones del IASB, entre |as que se incluye |la publicacién de un documento de discusion,
requerirdn mayoria simple de los miembros del IASB presentes en una reunion, siempre y cuando asistan al
menos el 60 por ciento de los miembros, ya sea personalmente o mediante tel ecomunicacién.

El IASB:

€) Tendr& responsabilidad completa sobre todas las cuestiones técnicas del 1ASB incluyendo la
preparacion y emision de las NIIF (distintas de las Interpretaciones) y proyectos de norma, cada
uno de los cuaes incluira las opiniones en contrario, y la aprobacion y emisién de
Interpretaciones desarrolladas por €l Comité de I nterpretaciones.

(b) Publicard un proyecto de norma sobre todos los proyectos y normamente publicara un
documento de discusién para comentario publico sobre los proyectos importantes de acuerdo con
los procedimientos aprobados por |os Fideicomisarios.

(c) En circunstancias excepcionales, y solo después de solicitar y recibir la aprobacion previa del 75
por ciento de los Fideicomisarios, reducird, pero no prescindird del periodo para comentario
publico de un proyecto de norma por debajo del descrito como minimo en e Manual del
Procedimiento a Seguir.

(d) Tendra discrecion total para € desarrollo y seguimiento de su agenda técnica, sujeto a lo
siguiente:
0] consultard a los Fideicomisarios [en congruencia con la seccidon 15(d)] y a Comité
Asesor [en congruencia con la seccion 44(a)]; y

(i) realizara una consulta publica cada tres afios, € primero de los cuales empezara no mas
tarde del 30 de junio de 2011.

(e Tendra discrecion total sobre asignacion de proyectos de asuntos técnicos: a organizar la forma
de conducir su trabajo, €l IASB podra encargar externamente investigaciones detalladas u otros
trabaj os a los emisores nacionales de normas o a otras organizaciones.

)] Establecerda procedimientos para la revision de comentarios hechos sobre los documentos
publicados al efecto, dentro de un periodo razonable.

(9) Formard, normal mente, grupos de trabgjo y otros tipos de grupos de asesoramiento especializado
pararecibir consejo sobre proyectos importantes.

(h) Consultara con €l Consgjo Asesor sobre |os proyectos mas importantes, |as decisiones de agenda
y las prioridades en €l trabgjo.

0] Publicara, normalmente, los fundamentos de las conclusiones con cada NIIF o proyecto de
norma.

0 Considerara realizar audiencias pUblicas para discutir las propuestas de normas, aunque no es

obligatorio realizar audiencia publica para cada uno de |os proyectos.

(k) Considerara la realizacion de pruebas de campo (tanto en paises desarrollados como en mercados
emergentes) para asegurarse de que las normas propuestas son factibles y vélidas en todos los
entornos, s bien no es obligatorio realizar pruebas de campo para cada uno de |os proyectos.
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) Dara explicaciones si no sigue cualquiera de los procedimientos no obligatorios establecidos en
los apartados (b), (9), (i), () y (k).

El texto autorizado de cualquier proyecto de norma, proyecto de Interpretacion o NIIF, sera el publicado por
el IASB en €l idioma inglés. El IASB puede publicar traducciones autorizadas, o autorizar a terceros a
publicar traducciones de textos que cuenten con la autoridad de proyectos de normas, proyectos de
Interpretacionesy NIIF.

Comité de Interpretaciones de las NIIF (el Comité de Interpretaciones)

3938

4039

4340

4241

4342

El Comité de Interpretaciones, anteriormente denominado Comité de Interpretaciones de las Normas
Internacional es de | nformacidn Financiera estara compuesto por catorce miembros con voto, designados por
los Fideicomisarios segiin o establecido en la seccidén 15(c), por periodos renovables de tres afios. Los
Fidei comisarios seleccionardn a los miembros del Comité de Interpretaciones de forma gue comprenda un
grupo de personas gue representen, como grupo, la mejor combinacioén disponible de experiencia técnicay
diversidad en negocios internacionales y experiencia en mercados en la aplicacién précticade las NIIF y €
andlisis de estados financieros preparados de acuerdo con las NIIF. Los gastos de viaje en misiones para €l
Comité de Interpretaciones serén asumidos por la Fundacion IFRS.

L os Fidei comisarios nombraran como Presidente del Comité de I nterpretaciones aun miembro del IASB, al
Director de Actividades Técnicas 0 a otro miembro principal del personal técnico de IASB, o bien a otra
persona adecuadamente cualificada. El Presidente tiene derecho a hablar sobre |os problemas técnicos que
se estén considerando, pero no a votar. Los Fideicomisarios, cuando o consideren necesario, hombraran,
como observadores sin voto, a representantes de organismos reguladores, los cuales tendran € derecho de
asistir y hablar en las reuniones.

El Comité de I nterpretaciones se reunira cdmo y cuando |e seareguerido y €l quérum se constituira con diez
miembros con derecho a voto que estén presentes en persona o conectados mediante telecomunicacién: uno
0 dos miembros del IASB seran designados por €l IASB como observadores sin voto; los otros miembros
del IASB podrén asistir a las reuniones con derecho a voz. En ocasiones excepcionales, se podrd permitir
gue los miembros del Comité del Interpretaciones envien sustitutos sin derecho a voto, a discrecién del
Presidente del Comité de Interpretaciones. Los miembros gue deseen nombrar un sustituto deben conseguir
e consentimiento del Presidente antes de |a celebracién de la reunidn correspondiente. Las reuniones del
Comité de Interpretaciones serén abiertas al publico, aungue ciertas discusiones (normal mente solo respecto
de la seleccién, nombramiento u otros asuntos relativos a personal) pueden mantenerse en privado, a
discreciéon del Comité de I nterpretaciones.

Cada miembro del Comité de Interpretaciones tendra un voto. Los miembros votan de acuerdo con sus
propias opiniones independientes, nunca como representantes que votan de acuerdo con |as opiniones de las
empresas, instituciones, organizaciones o sectores a las cuales estan adscritos. No estén permitidos [os votos
por delegacién. La aprobacion de proyectos o Interpretaciones finales requiere gue no voten en contra mas
de cuatro miembros con voto.

El Comité de Interpretaciones deber&

€) interpretar la aplicacion de las NIIF y proporcionar de forma oportuna guias sobre cuestiones de
informacion financiera que no hayan sido abordadas de forma especifica, en e contexto del
Marco Conceptual del IASB,®y asumir otras tareas a solicitud del IASB;

(b) a llevar a cabo su trabajo seguin se especifica en el apartado () anterior, tener en consideracion el
objetivo del IASB de trabgjar activamente junto con los emisores nacionales de normas para
conseguir la convergencia de las normas contables nacionales y las NIIF, hacia soluciones de alta
calidad;

(c) publicar, después de obtener la autorizacion del |ASB, los proyectos de Interpretacion para
comentario publico, y considerar los comentarios recibidos en un periodo razonable, antes de
finalizar una Interpretacion; y

(d) informar a |ASB y obtener la aprobacion de nueve de sus miembros para las Interpretaciones
finales si hay menos de dieciséis miembros, o de diez de sus miembros si hay diecisés miembros.
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En septiembre de 2010 el IASB sustituy6 el Marco Conceptual por el Marco Conceptual para la Informacion Financiera.
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Consejo Asesor de las NIIF (el Consejo Asesor)

4443

4645

El Consejo Asesor, anteriormente denominado Consgjo Asesor de Normas, cuyos miembros seran

designados por los Fideicomisarios segun lo establecido en la seccién 15(c), proporciona un foro para la
participacién de organizaciones y personas individuales, con diferente procedencia geogréfica y funcional,
gue tengan interés en lainformacién financiera a escala internacional, con el objetivo de:

(@ brindar asesoramiento al |ASB sobre |as decisiones de agenda y las prioridades de su trabajo;

(b) informar a IASB de las opiniones que de las organizaciones y las personas individuales del
Consgjo Asesor tienen sobre |os proyectos mas i mportantes de emision de normas; y

(c) brindar otros asesoramientos a 1ASB o alos Fideicomisarios.

El Consgjo Asesor estard compuesto por treinta 0 mas miembros, con experiencias profesionales y
procedencias geogréficas variadas, designados por periodos renovables de tres afos. El Presidente del
Consejo Asesor sera designado por los Fideicomisarios, y no deberd ser miembro del IASB o de su
personal. Los Fideicomisarios invitardn al Presidente del Consejo Asesor a acudir y participar en las
reuniones de los Fideicomisarios, cuando sea adecuado.

El Consejo Asesor se reunira, normalmente, al menos tres-dos veces al afo. L as reuniones serén abiertas a
publico. El Consejo Asesor serd consultado por €l IASB antes de tomar decisiones sobre los proyectos
importantes, y por los Fideicomisarios antes de proponer cambios a esta Constitucion.

Director Ejecutivo y personal técnico

4#46

4847

Un Director Ejecutivo de la Fundacion IFRS, designado por los Fideicomisarios y el Presidente del 1ASB,
sera € responsable de |a supervision de las decisiones operativas gue afecten a la gestion diaria de |la
Fundacién IFRS vy su personal. El Director Ejecutivo informard a Presidente del 1ASB de los temas
relacionados con las actividades de emision de normas del IASB y alos Fideicomisarios sobre €l resto de
temas.

El Presidente del IASB sera el responsable de establecer el equipo técnico de alto nivel del I1ASB
consultando a los Fideicomisarios, y serd e responsable de la supervisién de este equipo y de su persona
técnico.

Administracion

4948

5049

5130

Las oficinas administrativas de |a Fundacién | FRS estaran situadas en |a ubicacion gue sea determinada por
los Fideicomisarios, de acuerdo con lo establecido en la Seccién 13(d).

La Fundacién IFRS serd una entidad legal con las caracteristicas determinadas por |os Fideicomisarios, y
estara regida por esta Constitucion y por las leyes aplicables a tipo de entidad legal que ostente,
incluyendo, en el caso de que fuera apropiado, las leyes aplicables por razén de |la residencia de su sede
oficial.

La Fundacion IFRS quedard obligada por la firma o firmas de la persona o personas gue estén debidamente
autorizadas por |os Fidei comisarios.
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ANEXO
Fundacion IFRS

Criterios para los Miembros del IASB

L os criterios que siguen son |os que representarian |os criterios para seleccionar a un miembro del 1ASB:

1

32

Competencia técnica y conocimiento demostrados sobre contabilidad e informacion financiera. Todos
los miembros del |ASB, con independencia de si proceden de la profesion contable, si son preparadores,
usuarios o académicos, deben haber demostrado un ato nivel de conocimiento y competencia técnica en
contabilidad e informacion financieras. La credibilidad del 1ASB y de cada uno de sus miembros, asi como
la eficacia y eficiencia de la organizacién, sera realzada si se cuenta con miembros que tengan tales
conocimientos y habilidades.

Capacidad de andlisis. Los miembros del IASB deben haber demostrado su capacidad para analizar
cuestiones y para considerar las consecuencias de ese andlisis para el proceso de toma de decisiones.

Habilidades comunicativas. Es necesario que posean habilidades comunicativas efectivas, tanto orales
como escritas. Estas habilidades incluyen la capacidad de comunicacién efectiva en reuniones privadas con
los miembros del 1ASB, en reuniones publicas y con relacion a materiales escritos, tales como normas de
informacion financiera, discursos, articulos, memorandos y correspondencia con el exterior. Las habilidades
comunicativas también incluyen |la capacidad de escuchar y considerar las opiniones de los demas. Aunque
es necesario € conocimiento fluido del inglés, no debe existir discriminacion en la seleccion contra quienes
no tienen al inglés como primeralengua.

Juicio en la toma de decisiones. Los miembros del |ASB deben ser capaces de considerar puntos de vista
variados, sopesar de forma imparcial la evidencia presentada, y llegar a decisiones suficientemente
razonadas y fundamentadas, en un lapso adecuado.

Conciencia del entorno que rodea a la informacion financiera. Lainformacion financiera de alta calidad
se vera afectada por €l entorno econémico, financiero y de los negocios. Los miembros del IASB deben
tener que comprender €l entorno econémico global en que actlia el IASB. Este conocimiento global debe
incluir el correspondiente a cuestiones de negocios y de informacion financiera, que son relevantes para, y
afectan a la calidad de, la informacion financiera 'y revelacion transparentes en los diversos mercados de
capitales en el mundo, incluyendo a aquéllos que utilizan las NIIF.

Capacidad de trabajar en un ambiente colegiado. Los miembros deben ser capaces de mostrar respeto,
tacto y consideracién hacia las opiniones de los otros miembros y de terceros. Los miembros deben ser
capaces de trabgjar con otros en alcanzar opiniones consensuadas, basadas en el objetivo del 1ASB de
desarrollar informacion financiera de ata calidad y transparencia. Los miembros deben ser capaces de
poner el objetivo del IASB por encimade las creencias e intereses individual es.

Integridad, objetividad y disciplina. La credibilidad de los miembros debe quedar demostrada por medio
de su integridad y objetividad. Esto incluye tanto laintegridad intelectual como laintegridad en €l trato con
los otros miembros del IASB y con terceros. Los miembros deben demostrar su capacidad de ser objetivos
al tomar sus decisiones. Los miembros deben también demostrar su capacidad para mostrar una disciplina
rigurosay soportar un volumen de trabajo exigente.

Compromiso con la misién de la Fundacion IFRS y con €l interés publico. Los miembros se deben
comprometer en la consecucion del objetivo de la Fundacion IFRS de establecer normas internacionales de
informacion financiera que sean de ata calidad, comparables y transparentes. Todo candidato a miembro
del IASB debe comprometerse a servir a interés publico, a través de un proceso privado de emision de
normas.
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